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DEFINIȚII 

 

În sensul prezentului Regulament, se aplică termenii stabiliți în Statutul FIFA, în 

Regulamentul FIFA privind statutul și transferul jucătorilor, precum și următoarele 

definiții (cu majuscule inițiale): 

 

Agenție: organizație, entitate, firmă sau o companie privată care deține, reprezintă, 

angajează sau acționează în alt mod, ca unitate pentru activitatea unuia sau mai multor 

Agenți de Fotbal. 

 

Agent de Fotbal: persoană fizică autorizată de FIFA să presteze servicii de Agent de 

Fotbal. 

 

Agent de fotbal asociat: un agent de fotbal se consideră asociat cu un alt agent de fotbal 

ca urmare a legăturii dintre ei, dacă:  

(i) sunt angajați sau contractați de aceeași agenție prin intermediul căreia se desfășoară 

serviciile de agent de fotbal;  

(ii) ambii sunt directori, acționari sau coproprietari ai aceleiași agenții prin intermediul 

căreia se desfășoară serviciile de agent de fotbal;  

(iii) sunt căsătoriți unul cu celălalt, parteneri casnici, frați unul altuia, sau părinte și copil 

sau copil vitreg; sau  

(iv) cei doi au încheiat orice aranjament contractual sau de altă natură, fie că formal sau 

informal, pentru a coopera, de mai multe ori, la furnizarea oricăror servicii sau pentru a 

împărți veniturile sau profiturile din orice parte primite ca urmare a serviciilor lor de agent 

de fotbal. 

 

Acord de reprezentare: un acord încheiat în scris în scopul stabilirii unui raport juridic 

pentru furnizarea serviciilor de agent de fotbal. 

 

Alte servicii: orice servicii prestate de un Agent de Fotbal pentru sau în numele unui 

Client, altele decât serviciile de agent de fotbal, inclusiv, dar fără a se limita la furnizarea 

de consultanță juridică, planificare financiară, scouting, consiliere, gestionarea drepturilor 

de imagine și negocierea contractelor comerciale. 

 

Client: o asociație membră, un club, un jucător, un antrenor sau o ligă unică care poate 

angaja un Agent de Fotbal pentru a furniza servicii de Agent de Fotbal. 

 

Entitate angajatoare: un club, o asociație membră sau o ligă care poate angaja un jucător 

sau un antrenor. 

 

Entitate cedentă: un club, o asociație membră sau o ligă pe care un jucător sau un 

antrenor o părăsește pentru a fi angajat și/sau înregistrat de o entitate angajatoare. 

 

Interes: (i) orice proprietate efectivă a unei persoane juridice prin intermediul căreia se 

desfășoară activitățile relevante ale acestor entități, cu excepția unei calități de membru 

personal, obișnuit și liber accesibil, netransferabil, care conferă proprietarului său dreptul 

la un singur vot în afacerile clubului; și/sau 
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(ii) faptul de a fi într-o poziție care poate permite exercitarea unei influențe materiale, 

financiare, comerciale, administrative, manageriale sau de orice altă natură asupra 

afacerilor unei persoane fizice sau juridice, direct sau indirect și în mod formal sau 

informal. 

 

Ligă unică: o entitate afiliată la o asociație membră care organizează o ligă (sau mai 

multe ligi) și reprezintă interesele comune ale cluburilor sale, de exemplu, acționând în 

calitate de angajator al tuturor jucătorilor din cluburi. 

 

Ofertă: (i) orice contact fizic, personal sau prin orice mijloc de comunicare electronică 

cu un Client;  

(ii) orice contact direct sau indirect cu o altă persoană sau organizație legată de un Client, 

cum ar fi un membru al familiei sau un prieten; sau  

(iii) orice acțiune în care un Agent de Fotbal folosește sau influențează o altă persoană 

sau organizație să contacteze un Client în numele său în modul descris la punctele (i) sau 

(ii) de mai sus. 

 

Persoană fizică: jucător sau antrenor. 

 

Platformă: platforma digitală operată de FIFA prin intermediul căreia se desfășoară 

procesul de acordare a licențelor, procesul de soluționare a litigiilor, dezvoltarea 

profesională continuă (CPD) și raportarea. 

 

Regulament: prezentul Regulament privind agenții de fotbal, cu modificările ulterioare. 

 

Remunerare: compensația financiară brută pentru angajare stabilită într-un contract de 

muncă negociat, care include salariul de bază, orice taxă de angajare și orice sumă 

plătibilă dacă sunt îndeplinite anumite condiții (de exemplu, un bonus de loialitate sau de 

performanță). Pentru evitarea oricărui dubiu, orice compensație viitoare de transfer 

convenită și orice beneficii nesalariale, cum ar fi punerea la dispoziție a unui vehicul, 

cazare sau servicii de telefonie, nu sunt luate în considerare la calcularea compensației 

financiare brute. 

 

RLI: Regulamentul FMF de lucru cu intermediarii. 

 

RSTP: Regulamentul FIFA privind statutul și transferul jucătorilor, cu modificările 

ulterioare. 

 

RWWI: Regulamentul FIFA de lucru cu intermediarii. 

 

Servicii de Agent de Fotbal: servicii legate de fotbal, prestate pentru sau în numele unui 

Client, inclusiv orice negociere, comunicare referitoare sau pregătitoare pentru acestea, 

sau orice altă activitate conexă, cu scopul, obiectivul și/sau intenția de a încheia o 

tranzacție. 
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Tranzacție: (i) angajarea, înregistrarea sau anularea înregistrării unui jucător la un club 

sau la o ligă;  

(ii) angajarea unui antrenor la un club, la o Ligă sau la o asociație membră;  

(iii) transferul înregistrării unui jucător de la un club la altul;  

(iv) crearea, încetarea sau modificarea condițiilor de angajare a unei persoane fizice. 

 

Tranzacție specificată: tranzacție în care toate părțile implicate sunt definite și 

identificate. 

 

Termenii care se referă la persoane fizice se aplică atât genului masculin, cât și celui 

feminin. Orice termen la singular se aplică la plural și viceversa. 
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TITLUL I: NORME INTRODUCTIVE 
 

Articolul 1. Obiective 
 

1 FIFA are obligația statutară de a reglementa toate aspectele legate de sistemul 

de transferuri în fotbal. Obiectivele de bază ale sistemului de transferuri în fotbal 

sunt următoarele: 

 a) să protejeze stabilitatea contractuală dintre jucătorii profesioniști și cluburi; 

 b) să încurajeze formarea tinerilor jucători; 

 c) să promoveze spiritul de solidaritate între fotbalul de elită și cel de masă; 

 d) să protejeze minorii; 

 e) să mențină echilibrul competițional; și 

 f) să asigure regularitatea competițiilor sportive. 

 

2 Reglementarea profesiei de Agent de Fotbal asigură faptul că comportamentul 

unui Agent de Fotbal este în concordanță atât cu obiectivele de bază ale 

sistemului de transferuri în fotbal, cât și cu următoarele obiective: 

 a) ridicarea și stabilirea unor standarde profesionale și etice minime pentru 

profesia de Agent de Fotbal; 

 b) asigurarea calității serviciilor furnizate de Agenții de Fotbal clienților la 

tarife de servicii echitabile și rezonabile, aplicabile în mod uniform; 

 c) limitarea conflictelor de interese pentru a proteja Clienții de un 

comportament lipsit de etică; 

 d) îmbunătățirea transparenței financiare și administrative; 

 e) protejarea jucătorilor care nu au experiență sau informații legate de sistemul 

de transferuri în fotbal; 

 f) îmbunătățirea stabilității contractuale între jucători, antrenori și cluburi; 

 g) prevenirea practicilor abuzive, excesive și speculative. 

 

Articolul 2. Domeniul de aplicare 
 

1 Prezentul Regulament reglementează activitatea agenților de fotbal pe teritoriul 

aflat sub jurisdicția FMF și se aplică: 

 a) pentru toate Acordurile de Reprezentare de nivel național; sau 

 b) pentru orice comportament legat de un transfer național sau de o tranzacție 

națională. 

 

2 Un Acord de Reprezentare va fi de nivel național dacă acesta: 

 a) reglementează Serviciile Agentului de Fotbal legate de o Tranzacție 

specificată în legătură cu un transfer național în jurisdicția și pe teritoriul FMF 

(sau trecerea unui antrenor între două cluburi, ambele afiliate la FMF sau între 

un club afiliat la FMF și o echipă reprezentativă a FMF); sau 

 b) reglementează Serviciile Agentului de Fotbal legate de mai mult de o singură 

Tranzacție specificată, dintre care una este legată de transferuri național în 

cadrul jurisdicției și teritoriului FMF (sau trecerea unui antrenor între două 

cluburi, ambele afiliate la FMF sau între un club afiliat la FMF  și o echipă 

reprezentativă a FMF). 
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3 Prezentul Regulament se aplică, de asemenea, Acordurilor de Reprezentare care 

reglementează Serviciile Agentului de Fotbal care nu sunt legate de Tranzacții 

Determinate aferente unui transfer internațional și în cazul în care Clientul este 

înregistrat sau domiciliat pe teritoriul aflat sub jurisdicția FMF în momentul 

semnării acestor Acorduri de Reprezentare. 

 

4.    Pentru evitarea oricărui dubiu, prezentul Regulament, inclusiv competența 

organelor jurisdicționale și disciplinare ale FMF, se aplică exclusiv cazurilor de 

dimensiune națională, astfel cum sunt definite la prezentul articol, în care 

agentul de fotbal este rezident pe teritoriul aflat sub jurisdicția FMF la data 

încheierii Acordului de Reprezentare. 

 

TITLUL II: OBȚINEREA STATUTULUI DE AGENT DE FOTBAL 
 

Articolul 3. Dispoziții generale 
 

1 O persoană fizică poate deveni Agent de fotbal urmând procedura stabilită în 

conformitate cu articolele 4-10 din Regulamentul FIFA privind agenții de 

fotbal. 

 

2 O persoană care a fost anterior licențiată ca agent în conformitate cu 

Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal este scutită de obligația de a 

susține un examen stabilit în Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal, cu 

condiția să îndeplinească condițiile stabilite la art. 23 din Regulamentul FIFA 

privind agenții de fotbal. 

 

3 Licența emisă de FIFA autorizează Agentul de fotbal să desfășoare Servicii de 

agent de fotbal pe teritoriul FMF. Un Agent de fotbal care realizează Servicii de 

agent de fotbal pe teritoriul FMF va face obiectul prezentului Regulament și al 

tuturor reglementărilor FMF aplicabile agenților de fotbal. 

 

Articolul 4. Respectarea cerințelor de eligibilitate 
 

1 FMF va raporta către FIFA orice alegații sau suspiciuni cu privire la orice 

nerespectare de către un Agent de Fotbal sau solicitant, a cerințelor de 

eligibilitate în temeiul art. 5 din Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal. 

 

2. FMF va asista FIFA în investigarea oricărei potențiale nerespectări a cerințelor 

de eligibilitate stabilite în temeiul art. 5 din Regulamentul FIFA privind agenții 

de fotbal, furnizând toate informațiile relevante de care dispune sau pe care le 

solicită FIFA. 
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TITLUL III: ACTIVITATEA AGENTULUI DE FOTBAL 
 

Articolul 5. Dispoziții generale 
 

1 Numai un Agent de Fotbal poate presta Servicii de Agent de Fotbal. 

 

2 Un Agent de fotbal trebuie să îndeplinească întotdeauna condițiile de 

eligibilitate prevăzute la art. 5 din Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal. 

 

3 Un Agent de fotbal își poate desfășura activitatea prin intermediul unei Agenții. 

Orice angajați sau contractori angajați de Agenție care nu sunt Agenți de fotbal 

nu pot presta Servicii de agent de fotbal sau face vreo Ofertă unui potențial 

Client pentru a încheia un Acord de Reprezentare. Un Agent de fotbal rămâne 

pe deplin responsabil pentru orice comportament al agenției sale, al angajaților 

săi, al contractorilor sau al altor reprezentanți, în cazul în care aceștia încalcă 

acest Regulament. 

 

4 Următoarele persoane fizice sau juridice nu pot avea interese în nicio activitate 

a unui Agent de Fotbal sau a Agenției acestora: 

 a) Clienți; 

 b) Orice persoană care nu este eligibilă pentru a deveni Agent de Fotbal în 

conformitate cu art. 5 din prezentul Regulament; 

 c) Orice persoană sau entitate care posedă sau deține, direct sau indirect, orice 

drepturi legate de înregistrarea unui jucător, încălcând articolul 18bis sau 

articolul 18ter din RSTP. 

 

Articolul 6. Reprezentare 
 

1 Un Agent de Fotbal poate presta Servicii de agent de fotbal pentru un Client 

numai după ce a încheiat un Acord de Reprezentare în scris cu acel Client. 

 

2 Numai un Agent de Fotbal poate face o Ofertă unui potențial Client sau poate 

încheia un Acord de Reprezentare cu un Client pentru prestarea Serviciilor de 

agent de fotbal. 

 

3 Un Acord de Reprezentare încheiat între o persoană fizică și un Agent de Fotbal 

nu poate depăși doi ani. Acest termen poate fi prelungit doar printr-un nou 

Acord de Reprezentare. Orice prevedere de reînnoire automată sau orice altă 

prevedere care are ca scop prelungirea oricărui termen al Acordului de 

Reprezentare dincolo de perioada maximă este nulă de drept. 

 

4 Un Agent de Fotbal nu poate încheia decât un singur Acord de Reprezentare cu 

aceeași persoană fizică la un moment dat. Înainte de a încheia un Acord de 

Reprezentare cu o persoană fizică sau înainte de a modifica un Acord de 

Reprezentare existent cu o persoană fizică, Agentul de Fotbal trebuie: 

 a) să informeze în scris persoana fizică despre faptul că ar trebui să ia în 

considerare posibilitatea de a obține consultanță juridică independentă în 
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legătură cu Acordul de Reprezentare; și 

 b) să obțină confirmarea scrisă a persoanei fizice că a obținut sau a decis să nu 

obțină o astfel de consultanță juridică independentă. 

 

5 Un Acord de Reprezentare încheiat între o Entitate Angajatoare sau o Entitate 

Cedentă și un Agent de Fotbal nu are o durată maximă. 

 

6 Un Agent de Fotbal poate încheia mai multe Acorduri de reprezentare cu aceeași 

Entitate Angajatoare sau Entitate Cedentă, sub rezerva ca respectivele acorduri 

să se refere la Tranzacții diferite. 

 

7 Un Acord de Reprezentare este valabil numai dacă conține următoarele cerințe 

minime: 

 a) Numele părților; 

 b) Durata (dacă este cazul); 

 c) Valoarea onorariului pentru servicii, datorat Agentului de Fotbal; 

 d) Natura Serviciilor agentului de fotbal, care urmează să fie prestate; 

 e) Semnăturile părților. 

 

8 Un Agent de Fotbal poate presta Servicii de agent de fotbal și alte servicii doar 

pentru o singură parte într-o Tranzacție, sub rezerva singurei excepții din 

prezentul articol. Reprezentare dublă permisă: un Agent de Fotbal poate presta 

Servicii de agent de fotbal și alte servicii pentru o persoană fizică și o Entitate 

Angajatoare în cadrul aceleiași Tranzacții, cu condiția ca ambii Clienți să-și dea 

în prealabil consimțământul explicit în scris. 

 

9 Un Agent de fotbal nu poate, în special, să presteze Servicii de agent de fotbal 

sau alte servicii în cadrul aceleiași Tranzacții pentru: 

 a) o Entitate Cedentă și o persoană fizică; sau  

 b) o Entitate Cedentă și o Entitate Angajatoare; sau  

 c) toate părțile în cadrul aceleiași Tranzacții. 

 

10 Un Agent de fotbal și un Agent de fotbal asociat nu pot presta Servicii de agent 

de fotbal sau alte servicii pentru Clienți diferiți în cadrul aceleiași Tranzacții, cu 

excepția cazului în care se respectă alin. 8 din prezentul articol. 

 

11 Orice contract relevant de transfer sau de muncă în cadrul unei Tranzacții care 

este încheiat în urma prestării de Servicii de agent de fotbal trebuie să specifice 

numele Agentului de Fotbal, Clientul acestuia, numărul licenței FIFA și 

semnătura acestuia. 

 

12 Un Client poate negocia și încheia o Tranzacție fără a angaja un Agent de 

Fotbal. În acest caz, acest lucru trebuie să fie menționat în mod explicit în 

contractul relevant de transfer sau de angajare. 

 

13 Orice clauză dintr-un Acord de Reprezentare care: a) limitează capacitatea 
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unei persoane fizice de a negocia și încheia în mod autonom un contract de 

muncă fără implicarea unui Agent de Fotbal; și/sau b) penalizează o persoană 

fizică în cazul în care aceasta negociază și/sau încheie în mod autonom un 

contract de muncă fără implicarea unui Agent de Fotbal, va fi nulă de drept. 

 

14 Un Acord de Reprezentare poate fi reziliat în orice moment de oricare dintre 

părți dacă există un motiv întemeiat pentru a face acest lucru. O parte care 

revocă sau reziliază un Acord de Reprezentare fără motiv întemeiat trebuie să 

despăgubească cealaltă parte pentru orice prejudiciu rezultat. Există motiv 

întemeiat pentru a rezilia un Acord de Reprezentare atunci când o parte nu mai 

poate, în mod rezonabil, conform principiului bunei-credințe, să continue relația 

contractuală pe durata convenită. Aceasta include, dar nu se limitează la 

următoarele situații: 

 a) retragerea sau suspendarea unei licențe de Agent de Fotbal; 

 b) interdicția de a participa la orice activitate legată de fotbal; 

 c) interdicția de a înregistra noi jucători, la nivel național sau internațional, timp 

de cel puțin întreaga perioadă de înregistrare. 

 

Articolul 7. Reprezentarea minorilor 
 

1 O Ofertă (și/sau orice semnare ulterioară a unui Acord de Reprezentare) unui 

minor sau a tutorelui legal al acestuia în legătură cu o Serviciile de agent de 

fotbal poate fi făcută numai cu cel mult șase luni înainte ca minorul să atingă 

vârsta la care poate semna primul contract profesional în conformitate cu 

legislația aplicabilă în țara sau teritoriul în care minorul va fi angajat. Această 

Ofertă poate fi făcută numai după ce a fost obținut în prealabil consimțământul 

scris al tutorelui legal al minorului. 

 

2 Un Agent de Fotbal care dorește să reprezinte un minor sau să reprezinte un club 

într-o Tranzacție care implică un minor trebuie mai întâi să finalizeze cu succes 

cursul CPD stabilit pentru minori și să respecte orice cerință de reprezentare a 

unui minor stabilită de legea aplicabilă în țara sau teritoriul asociației membre 

în care va fi angajat minorul. 

  

3 Un Acord de Reprezentare între un Agent de fotbal și un minor va fi  executoriu 

doar în cazul în care:  

 a) Acordul de reprezentare îndeplinește cerințele minime prevăzute la art. 12 

paragraful 7 din Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal; 

 b) Agentul de fotbal a respectat alineatele 1 și 2 din prezentul articol; și 

 c) Acordul de reprezentare este semnat de minor și de tutorele legal al acestuia 

după cum este prevăzut de legea aplicabilă în țara sau teritoriul asociației 

membre în care minorul va fi angajat. 

 

4 Orice încălcare a alin. 1 se sancționează, cel puțin, cu amendă și cu o pedeapsă 

de suspendare a licenței de Agent de fotbal de până la doi ani. 
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Articolul 8. Onorariul pentru servicii 
 

1 Un Agent de Fotbal poate percepe un onorariu pentru serviciile oferite unui 

Client, așa cum s-a convenit în Acordul de Reprezentare. 

 

2 Plata onorariului pentru servicii datorat în temeiul unui Acord de Reprezentare 

se efectuează exclusiv de către Client Agentului de Fotbal. Clientul nu poate 

contracta sau autoriza o terță parte să efectueze o astfel de plată.  

 

3 Excepția de la principiul stabilit în alin. 2 din prezentul articol îl constituie art. 

14 alin 3 din Regulamentul FIFA privind Agenții de Fotbal. 

 

4 Onorariul pentru servicii datorat unui Agent de Fotbal se plătește în bază de 

factură. 

 

5 Un Agent de Fotbal are dreptul de a primi un onorariu pentru servicii numai 

dacă acesta corespunde serviciilor stipulate în prealabil într-un Acord de 

Reprezentare, iar Acordul de Reprezentare este în vigoare la momentul în care 

serviciile relevante ale Agentului de Fotbal sunt prestate. În cazul în care un 

contract de muncă are o durată mai mare decât cea a Acordului de Reprezentare 

asociat, Agentul de Fotbal poate primi un onorariu pentru servicii după 

expirarea Acordului de Reprezentare, atât timp cât contractul de muncă negociat 

al persoanei fizice este încă în vigoare și cu condiția ca acest lucru să fie 

convenit în mod expres cu Clientul în Acordul de Reprezentare.  

 

6 Plata oricărui onorariu pentru servicii se efectuează după închiderea perioadei 

relevante de înregistrare și în tranșe la fiecare trei luni pe durata contractului de 

muncă negociat. 

 

7 Numai Remunerația efectiv primită de o persoană fizică face obiectul plății 

onorariului pentru servicii, calculată  în bază de pro rata. 

 

8 În cazul în care un contract de muncă negociat are o durată mai mică de șase 

luni, plata se face într-o singură tranșă la expirarea contractului de muncă 

negociat. 

 

9 Un Agent de Fotbal nu poate primi un onorariu pentru servicii atunci când este 

angajat pentru a presta Servicii de agent de fotbal pentru un minor, cu excepția 

cazului în care jucătorul în cauză semnează primul sau următorul său contract 

profesional în conformitate cu legislația aplicabilă în țara sau teritoriul în care 

se află asociația membră în care minorul va fi angajat. 

 

10 În cazul în care un Agent de Fotbal acționează în numele unei Entități 

angajatoare și al unei persoane fizice în aceeași Tranzacție în temeiul art. 6 alin. 

8 din prezentul Regulament (dubla reprezentare permisă), Entitatea angajatoare 

poate plăti până la 50% din onorariul pentru servicii total datorat. 
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11 Entitatea cedentă plătește onorariu pentru serviciile Agentului de Fotbal după 

primirea fiecărei tranșe a indemnizației de transfer datorată Entității cedente. 

Entitatea cedentă informează în mod corespunzător Agentul de Fotbal cu privire 

la orice astfel de tranșe primite. 

 

12 Un Agent de Fotbal nu are dreptul să primească niciun onorariu pentru servicii 

care nu este încă datorat în temeiul unui contract de muncă negociat în cazul în 

care: 

 a) persoana fizică se transferă la o altă Entitate angajatoare înainte de expirarea 

contractului de muncă negociat; sau 

 b) contractul de muncă negociat este reziliat înainte de termen de către persoana 

fizică fără cauză justă, iar Agentul de Fotbal încă o mai reprezintă pe persoana 

fizică la momentul rezilierii. 

 

13 Toate plățile onorariilor pentru servicii efectuate către Agenții de Fotbal se vor 

face prin intermediul organului competent al FIFA (FIFA Clearing House), în 

conformitate cu Regulamentul acestuia. În cazul în care Regulamentul prenotat 

nu reglementează plata onorariilor pentru servicii către Agenții de fotbal la data 

intrării în vigoare a prezentului Regulament, plata se va face direct către Agentul 

de fotbal până în momentul în care Regulamentul FIFA (FIFA Clearing House) 

va reglementa plata onorariilor pentru servicii. 

 

Articolul 9. Calcularea onorariilor pentru servicii 
 

1 Onorariul pentru servicii plătibil unui Agent de Fotbal pentru prestarea 

Serviciilor de agent de fotbal se calculează după cum urmează: 

 a) Atunci când reprezintă o persoană fizică sau o Entitate angajatoare: pe baza 

Remunerației persoanei fizice; 

 b) Atunci când reprezintă o Entitate Cedentă: pe baza compensației de transfer 

pentru Tranzacția relevantă. 

 

2 Onorariul pentru servicii plătibil pentru prestarea Serviciilor de agent de fotbal 

în cadrul unei Tranzacție, indiferent de numărul Agenților de Fotbal care 

prestează Servicii de agent de fotbal unui anumit Client,  va fi conform 

prevederilor art. 15 al Regulamentului FIFA privind Agenții de Fotbal.  

 

3 În cazul în care un Agent de Fotbal sau un Agent de fotbal asociat, în  24 de luni 

anterioare sau ulterioare unei Tranzacții, prestează alte servicii pentru un Client 

implicat în Tranzacția respectivă, se presupune că celelalte servicii au făcut 

parte din Serviciile de agent de fotbal prestate în cadrul Tranzacției respective, 

cu excepția cazului în care se dovedește contrariul. 

 

4 În cazul în care un Agent de Fotbal și/sau un Client nu reușește să respingă 

prezumția de la alin. 3 din prezentul articol, se consideră că onorariile plătite 

pentru celelalte servicii fac parte din onorariul pentru servicii plătit pentru 

Serviciile de agent de fotbal prestate în cadrul Tranzacției respective. 
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Articolul 10. Drepturi și obligații 
 

1 Un Agent de fotbal poate: 

 a) să furnizeze Servicii de agent de fotbal oricărui Client care încheie un Acord 

de Reprezentare scris care conține termenii minimi descriși în art. 6 din 

prezentul Regulament și în art. 12 din Regulamentul FIFA privind agenții de 

fotbal; 

 b) să nu facă Ofertă unui Client care este legat printr-un Acord de Reprezentare 

exclusivă cu un alt Agent de Fotbal, cu excepția ultimelor două luni ale acelui 

Acord de Reprezentare exclusivă; 

 c) să nu încheie un Acord de Reprezentare cu un Client care este legat printr-

un Acord de Reprezentare exclusivă cu un alt Agent de fotbal, cu excepția 

ultimelor două luni ale acelui Acord de reprezentare exclusivă. 

 

2 Un Agent de Fotbal trebuie: 

 a) să acționeze întotdeauna în interesul superior al Clientului (Clienților) său 

(săi); 

 b) să respecte și să adere la statutele, regulamentele, directivele și deciziile 

organismelor competente ale FIFA, ale confederațiilor și ale asociațiilor 

membre; 

 c) să evite conflictele de interese în timpul prestării serviciilor de Agent de 

Fotbal; 

 d) să se asigure că numele său, numărul de licență, semnătura și numele 

Clientului apar în toate contractele care rezultă din prestarea Serviciilor de agent 

de fotbal; 

 e) să îndeplinească întotdeauna cerințele de eligibilitate pe durata licenței, așa 

cum sunt descrise la articolele 5 și 17 din Regulamentul FIFA privind agenții 

de fotbal; 

 f) să plătească o taxă anuală de licență în beneficiul FIFA în termenul stipulat 

pe Platformă, așa cum este descris în articolele 7 și 17 din Regulamentul FIFA 

privind agenții de fotbal; 

 g) să respecte cerințele CPD, așa cum sunt descrise la articolele 9 și 17 din 

Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal; 

 h) să respecte cerințele de divulgare și raportare continuă, așa cum sunt descrise 

la litera j) de mai jos și în alin. 4 al prezentului articol; 

 i) să raporteze imediat orice încălcare a prezentului Regulament sau a regulilor, 

regulamentelor sau codurilor de conduită ale FIFA, ale confederațiilor sau ale 

asociațiilor membre către autoritatea sau organismul relevant; 

 j) să încarce pe Platforma FIFA: 

   i. în termen de 14 zile de la executarea, modificarea sau 

rezilierea unui Acord de reprezentare: Acordul de Reprezentare relevant și 

informațiile solicitate pe Platformă; 

   ii. în termen de 14 zile de la executare: orice acord cu un Client, 

altul decât un Acord de Reprezentare, inclusiv, dar fără a se limita la, acordurile 

referitoare la alte servicii și informațiile solicitate pe Platformă; 

   iii. în termen de 14 zile de la plata onorariului pentru servicii: 

informațiile solicitate pe Platformă; 
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   iv. în termen de 14 zile de la plata unui onorariu legat de orice 

acord încheiat cu un Client, altul decât un Acord de Reprezentare: informațiile 

solicitate pe Platformă; 

   v. în termen de 14 zile de la apariție: orice acord contractual sau 

de altă natură între Agenții de fotbal pentru a coopera în furnizarea oricăror 

servicii sau pentru a distribui veniturile sau profiturile din orice parte a 

Serviciilor de agent de fotbal;  

   vi. în termen de 14 zile de la apariție: orice informație care poate 

avea un impact asupra obligației de a îndeplini cerințele de eligibilitate; și 

   vii. în termen de 14 zile de la apariție: orice acord de înțelegere 

încheiat cu un Client sau cu un alt Agent de fotbal. 

 k) dacă își desfășoară afacerile prin intermediul unei Agenții, să încarce pe 

Platformă:  

   i. în termen de 14 zile de la prima Tranzacție în care este 

implicată Agenția: structura acționariatului, identitatea acționarilor, procentul 

deținut în capitalul social și/sau identitatea beneficiarilor efectivi; 

   ii. în termen de 14 zile de la prima Tranzacție în care este 

implicată Agenția: numărul Agenților de fotbal care utilizează aceeași Agenție 

pentru a-și desfășura activitatea și numele tuturor angajaților acesteia; și 

   iii. în termen de 30 de zile de la data apariției: orice modificare a 

oricăreia dintre informații furnizate anterior în legătură cu Agenția. 

 

3 Un Agent de Fotbal nu va participa sau încerca să participe la următoarele 

acțiuni: 

 a) să oferteze, să intre în negocieri, să facă demersuri, să solicite sau să 

faciliteze în vreun fel discuții între părți în vederea unei Tranzacții (inclusiv 

efectuarea de declarații către mass-media), cu privire la orice persoană fizică în 

scopul de a-i determina să rezilieze înainte de timp contractul de muncă fără 

justă cauză sau să încalce orice obligații din contractul de muncă. 

 b) să ofere sau să plătească orice beneficiu personal nejustificat, pecuniar sau 

de altă natură, direct sau indirect, către: 

   i. orice oficial sau angajat al unei asociații, club sau Ligă unică în 

legătură cu Serviciile de agent de fotbal; sau  

   ii. o persoană fizică (sau orice membru al familiei sau tutore legal 

sau prieten al acelei persoane fizice) în legătură cu un Acord de Reprezentare 

cu acel Agent de Fotbal. 

 c) să ascundă fapte materiale de la un Client, inclusiv, fără limitare:  

   i. omisiunea de a declara un conflict de interese (chiar dacă un 

astfel de conflict ar fi altfel permis în conformitate cu prezentul Regulament); 

sau  

   ii. omisiunea de a raporta o ofertă scrisă (prin orice mijloc de 

comunicare) făcută unui Client. 

 d) să ocolească plafonul stabilit de acest Regulament, fie direct, fie indirect, 

prin, de exemplu și fără a se limita la, creșterea intenționată a onorariului pentru 

servicii perceput sau care ar fi fost altfel perceput de la Client pentru alte 

servicii. 
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 e) să accepte plata oricărei plăți de transfer sau compensații de formare care 

este plătibilă în legătură cu transferul unui jucător între cluburi. Aceasta include, 

fără limitare, orice drepturi descrise la articolul 18ter din FIFA RSTP. 

 f) să fie implicat, direct sau indirect, într-un transfer de tip bridge, astfel cum 

este definit în FIFA RSTP sau să dețină sau deține orice drepturi legate de 

înregistrarea unui jucător, încălcând articolul 18bis sau articolul 18ter din FIFA 

RSTP. 

 g) să încalce Regulamentul în orice alt mod. 

 

4 În ceea ce privește divulgarea și raportarea, un Agent de Fotbal trebuie: 

 a) să informeze imediat Clientul cu privire la orice ofertă scrisă (prin orice 

mijloc de comunicare) pe care a primit-o în legătură cu Clientul său; 

 b) să furnizeze Clientului, la cerere, o copie a Acordului de Reprezentare 

relevant sau orice alte acorduri scrise în legătură cu alte servicii, o copie a 

contractului de muncă sau orice alte documente scrise obținute referitoare la 

Serviciile agentul de fotbal, un grafic detaliat al plăților de orice fel efectuate 

către Agentul de Fotbal în legătură cu o Tranzacție în care a fost implicat; și 

 c) la cerere, să coopereze cu organismul relevant al fiecărei asociații membre, 

confederație și/sau FIFA cu privire la orice solicitare de orice tip de informații 

în orice formă. 

 

Articolul 11. Asigurarea conformității față de cerințele de licențiere 
 

1 Licența va fi suspendată în mod automat și provizoriu, în cazul în care un Agent 

de Fotbal nu reușește: 

 a) să îndeplinească cerințele de eligibilitate în orice moment; 

 b) să plătească taxa anuală de licență către FIFA în termenul stipulat pe 

Platformă; 

 c) să respecte cerințele CPD pentru un an calendaristic; sau 

 d) să respecte obligațiile de raportare. 

 

2 Secretariatul general al FIFA este responsabil pentru investigarea respectării 

cerințelor de la alin. 1 din prezentul articol. 

 

3 În cazul în care se aplică alin. 1 litera a) din prezentul articol: 

 a) Secretariatul general al FIFA va informa Agentul de Fotbal despre faptul că 

ar exista motive pentru a considera că Agentul nu îndeplinește cerințele de 

eligibilitate, precum și despre suspendarea provizorie automată; și 

 b) chestiunea va fi înaintată Comisiei de Disciplină a FIFA pentru a lua o 

decizie. 

 

4 În cazul în care are loc una sau mai multe dintre circumstanțele descrise la alin. 

1 literele (b), (c) sau (d) din prezentul articol: 

 a) Secretariatul general al FIFA va notifica Agentul de Fotbal despre 

nerespectarea acestora și despre suspendarea provizorie automată; și 

 b) În cazul în care Agentul de Fotbal nu reușește să remedieze neconformitatea 

în termen de șaizeci de zile de la suspendarea provizorie automată a licenței, 
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licența sa va fi retrasă. 

 

TITLUL IV: DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE CLIENȚILOR 
 

Articolul 12. Angajarea Agenților de fotbal 
 

1 Clienții: 

 a) pot angaja un Agent de Fotbal pentru a presta Servicii de agent de fotbal, cu 

condiția că aceștia nu aleg să desfășoare ei înșiși astfel de activități; 

 b) vor plăti onorariul pentru servicii convenit cu Agentul de Fotbal în timpul 

stabilit de prezentul Regulament și în conformitate cu respectivul Acord de 

Reprezentare, contract de muncă și acord de transfer (după caz); 

 c) se vor asigura că Agentul de Fotbal este autorizat în mod corespunzător de 

FIFA înainte de a semna Acordul de Reprezentare relevant; 

 d) vor coopera cu organismul relevant al fiecărei asociații membre, confederații 

și/sau FIFA în ceea ce privește orice solicitare în legătură cu un Agent de Fotbal 

făcută de aceste organisme; 

 e) pot solicita Agentului de Fotbal un program care să detalieze toate plățile de 

orice fel (inclusiv toate remunerațiile, onorariile și cheltuielile) efectuate de 

către și/sau în legătură cu acel Client; 

 f) (pentru cluburi) vor încărca în Sistemul de corespondență a transferurilor 

(TMS) al FIFA în termen de 14 zile de la producerea următoarelor: 

   i. informațiile solicitate în TMS la finalizarea fiecărei Tranzacții 

care reprezintă un transfer internațional în care este implicat clubul; 

   ii. orice modificare sau reziliere a unui Acord de Reprezentare 

relevant; 

   iii. orice acord cu un Agent de Fotbal, altul decât un Acord de 

Reprezentare, inclusiv, dar fără a se limita la alte servicii, și informațiile 

solicitate în TMS; 

   iv. informațiile solicitate în TMS ca urmare a plății unui onorariu 

legat de orice acord încheiat cu un Agent de fotbal, altul decât un Acord de 

Reprezentare; și 

 g) vor raporta imediat orice încălcare a prezentului Regulament către FIFA, 

către confederații sau asociațiile membre. 

 

2 Clienții (și oficialii, dacă este cazul) nu vor participa sau încerca să participe la 

următoarele acțiuni: 

 a) să angajeze sau să numească o persoană fără licență pentru a presta Servicii 

de agent de fotbal; 

 b) să accepte sau să solicite orice avantaj personal, pecuniar sau de altă natură 

nejustificat de la un Agent de Fotbal; 

 c) să dea, să ofere sau să încerce să ofere o contraprestație sau o promisiune de 

orice fel, în mod direct sau indirect, unui Agent de Fotbal (sau oricărui membru 

al familiei sau oricărei alte persoane care are legătură cu Agentul de fotbal 

respectiv), alta decât onorariul convenit pentru servicii; 

 d) în cazul asociațiilor membre, al cluburilor și al ligilor, să intervină sau să 

influențeze libertatea unei persoane fizice de a-și alege un Agent de Fotbal; 
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 e) să participe sau să ajute, direct sau indirect, la orice eludare a plafonului 

onorariului pentru servicii stabilit prin prezentul Regulament; 

 f) să aibă un interes într-o Agenție sau în afacerile unui Agent de Fotbal, în 

conformitate cu art. 11 alin. (4) din Regulamentul FIFA privind agenții de 

fotbal; 

 g) pentru asociațiile membre, cluburile și ligi, fie direct, fie indirect, să inducă 

sau să constrângă o persoană fizică să încalce termenii Acordului de 

reprezentare încheiat cu Agentul de fotbal; 

 h) să nu raporteze imediat la FIFA orice încălcare a prezentului Regulament 

sau a Regulamentului FIFA privind agenții de fotbal; 

 i) să permită unui Agent de Fotbal sau Agenției acestuia să aibă un interes în 

Clienți; sau 

 j) orice altă încălcare a prezentului Regulament. 

 

 

 

TITLUL V: TRANSPARENȚĂ 
 

Articolul 13. Dezvăluirea și publicarea datelor 
 

1 FIFA va pune la dispoziție: 

 a) numele și detaliile tuturor Agenților de Fotbal; 

 b) Clienții pe care îi reprezintă Agenții de Fotbal, caracterul exclusiv sau 

neexclusiv de reprezentare și data de expirare a Acordului de reprezentare; 

 c) Serviciile de agent de fotbal furnizate fiecărui Client; 

 d) orice sancțiuni impuse Agenților de Fotbal și Clienților; și 

 e) detalii despre toate Tranzacțiile în care sunt implicați Agenții de Fotbal, 

inclusiv sumele onorariilor pentru servicii plătite Agenților de Fotbal. 

 

TITLUL VI: LITIGII 
 

Articolul 14. Jurisdicția 
 

1 Fără a aduce atingere dreptului unui Agent de Fotbal sau al unui Client de a 

solicita despăgubiri în fața unei instanțe de drept comun, Camera Agenților din 

cadrul Tribunalului Fotbalului este competentă să soluționeze litigiile: 

 a) care decurg din sau în legătură cu un Acord de Reprezentare de nivel 

internațional (a se vedea art. 2 alin. (2) din Regulamentul FIFA privind agenții 

de fotbal); 

 b) dacă o cerere este depusă în conformitate cu Regulile de procedură care 

reglementează Tribunalul Fotbalului; și 

 c) dacă, de la evenimentul care a dat naștere litigiului a trecut mai puțin de doi 

ani, cererea din această perioadă se examinează din oficiu în fiecare caz. 

 

2 Procedurile detaliate de soluționare a litigiilor sunt prevăzute în Regulamentul 

de procedură care reglementează Tribunalul Fotbalului. 
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3 Fără a aduce atingere dreptului unui Agent de Fotbal sau al unui Client de a 

solicita despăgubiri în fața unei instanțe judecătorești ordinare, Comisia privind 

Statutul și Transferul Jucătorului al FMF are competența de a soluționa litigiile 

care decurg din sau în legătură cu un Acord de Reprezentare care nu este de 

nivel internațional, exclusiv în măsura în care Agentul de Fotbal este rezident 

pe teritoriul aflat sub jurisdicția FMF la data semnării acordului. 

 

TITLUL VII: ASPECTE DISCIPLINARE 
 

Articolul 15. Competență și proceduri 
 

1 Comisia de Disciplină a FIFA și, dacă este cazul, Comisia de Etică 

independentă, au competența de a impune sancțiuni oricărui Agent de Fotbal 

sau Client care încalcă Regulamentul FIFA privind Agenții de fotbal, Statutul 

FIFA sau orice alt regulament al FIFA, în conformitate cu Regulamentul FIFA 

privind Agenții de fotbal, Codul Disciplinar al FIFA și Codul de Etică al FIFA. 

FIFA are jurisdicție în ceea ce privește: 

 a) orice comportament legat de un Acord de Reprezentare de nivel internațional 

(art. 2 alin. 2 din Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal); sau 

 b) orice comportament legat de un transfer internațional sau de o Tranzacție 

internațională. 

 

2 Secretariatul general al FIFA va monitoriza respectarea prevederilor 

Regulamentului FIFA privind agenții de fotbal. În special: 

 a) Orice parte care primește o notificare prin care se solicită informații trebuie 

să coopereze pe deplin, respectând, în urma unei notificări rezonabile, 

solicitările de documente, informații sau orice alt material de orice natură pe 

care le deține, precum și solicitările de a obține și furniza orice documente, 

informații sau orice alt material de orice natură pe care nu le deține, dar pe care 

partea are dreptul să le obțină. Nerespectarea acestei solicitări făcută de  

secretariatul general al FIFA poate duce la sancțiuni din partea Comisiei de 

Disciplină FIFA. În cazul în care solicitarea parvine de la secretariatul general 

al FIFA, documentul (sau extrasul) se va furniza în limba engleză, franceză sau 

spaniolă. 

 b) Notificări electronice prin intermediul Platformei sau al TMS sau trimise 

prin e-mail la adresa furnizată pe Platformă sau TMS de către părți sunt 

considerate mijloace valide de comunicare și vor fi considerate suficiente pentru 

stabilirea termenelor. 

 c) În urma unei investigații, secretariatul general al FIFA poate sesiza cazurile 

de nerespectare a Regulamentului FIFA privind agenții de fotbal la Comisia de 

disciplină FIFA, în conformitate cu Codul Disciplinar FIFA. 

 d) În urma unei investigații, secretariatul general al FIFA poate sesiza cazurile 

de încălcare a normelor etice de comportament necorespunzător în legătură cu 

Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal către Comisia independentă de 

etică, în conformitate cu Codul de Etică FIFA. 
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3 Comisia privind Statutul și Transferul Jucătorului FMF precum și Comisia de 

Etică a FMF, în calitatea lor de organe disciplinare, au competența de a impune 

sancțiuni oricărui Agent de Fotbal sau Client care încalcă prezentul Regulament. 

FMF are jurisdicție în ceea ce privește: 

 a) orice conduită legată de un Acord de Reprezentare care nu este de nivel 

internațional; sau 

 b) orice comportament legat de un transfer național sau de o Tranzacție 

națională. 

 

4 Secretariatul Comisiei privind Statutul și Transferul Jucătorului FMF precum și 

Secretariatul Comisiei de Etică vor monitoriza respectarea prezentului 

Regulament. În special: 

 a) Orice parte care primește o notificare prin care se solicită informații trebuie 

să coopereze pe deplin, respectând, în urma unui preaviz rezonabil, solicitările 

de orice documente, informații sau orice alt material de orice natură pe care le 

deține, precum și solicitările de a obține și furniza orice documente, informații 

sau orice alt material de orice natură pe care nu le deține, dar pe care partea are 

dreptul să le obțină. Nerespectarea acestor solicitări parvenite din partea 

secretariatului Comisiei privind Statutul și Transferul Jucătorului FMF poate 

duce la aplicarea de sancțiuni de către Comisia privind Statutul și Transferul 

Jucătorului FMF. În cazul în care  solicitarea parvine din partea secretariatului 

Comisiei privind Statutul și Transferul Jucătorului FMF documentul (sau 

extrasul) se furnizează în limba română. 

 b) Notificările electronice  trimise prin e-mail la adresa electronică înregistrată 

în evidențele FMF sau TMS sunt considerate mijloace valabile de comunicare 

și vor fi considerate suficiente pentru a stabili termenele. 

 c) În urma unei investigații, secretariatul Comisiei privind Statutul și 

Transferul Jucătorului FMF poate sesiza Comisia privind Statutul și Transferul 

Jucătorului FMF în cazul nerespectării prezentului Regulament, în conformitate 

cu Regulamentul privind Organizarea și Funcționarea organelor judiciare FMF. 

 d) În urma unei investigații, secretariatul Comisiei de Etică poate sesiza 

Comitetul de etică al FMF în cazurile de comportament necorespunzător în 

legătură cu prezentul Regulament, în conformitate cu Codul de Disciplină și 

Etică al FMF. 

 

5 Sancțiunile care pot fi aplicate de organele disciplinare sunt: 

 (a) avertizare; 

 (b) mustrare; 

 (c) amendă de până la 200 000 lei. 
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TITLUL VIII: DISPOZIȚII FINALE  
 

Articolul 16. Norme tranzitorii 
 

1 Acordurile de Reprezentare care expiră la 1 Octombrie 2023 sau după această 

dată, în vigoare la momentul aprobării prezentului Regulament, în pofida celor 

care nu îndeplinesc cerințele minime prevăzute la art. 6 alin. 7, rămân valabile 

(dar nu se prelungesc) până la expirarea acestora. 

 

2 Orice Acord de Reprezentare nou sau reînnoit încheiat după aprobarea 

prezentului Regulament trebuie să fie în conformitate cu prezentul Regulament 

începând cu 01 Octombrie 2023. 

  

3 O persoană care a încheiat un astfel de Acord de Reprezentare trebuie să obțină 

o licență în conformitate cu Regulamentul FIFA privind agenții de fotbal pentru 

a continua să furnizeze Servicii de agent de fotbal începând cu 01 Octombrie 

2023. 

 

Articolul 17. Aspecte neprevăzute 
 

1 Orice chestiune care nu este prevăzută în prezentul Regulament este determinată 

de Comitetul executiv al FMF. De asemenea, cazurile de forță majoră care 

afectează prezentul Regulament sunt soluționate de Comitetul Executiv al FMF, 

ale cărui decizii sunt definitive. 

 

 

Articolul 18. Intrarea în vigoare 
 

1 Prezentul Regulament se aprobă prin decizia Comitetului Executiv al FMF. 

Pentru evitarea oricărui dubiu, obligația Clienților de a utiliza numai Agenți de 

fotbal pentru a presta Servicii de agent de fotbal în legătură cu o Tranzacție            

(art. 5 din prezentul Regulament și art. 11 din Regulamentul FIFA privind 

agenții de fotbal) începe pentru toate Tranzacțiile la 01 Octombrie 2023. 

2 Regulamentul FMF de lucru cu Intermediarii se revocă începând cu data de 

30.09.2023, care se consideră ultima zi de acțiune. 

 

 
 
 
 


